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1. Inleiding 
 

1.1 Uitgangspunten van de gemeente 
 

Het lichaam van Christus (1 Kor.12:12-31) 
Dankzij de trouw van Christus het Hoofd, mag de gemeente bestaan als zijn lichaam 

en tot op de huidige dag bijeenkomen in de eredienst.  

De bediening van Woord en Sacrament vormt het hart van de eredienst. 

Een geestelijk huis (1 Petrus 2: 5) 

Dankzij het vernieuwende werk van de Heilige Geest mag de gemeente nog steeds 

het geestelijk huis zijn. De Geest geeft de persoonlijke band met de Here Jezus en 

maakt het geloof levend en vruchtbaar. 

De kudde van God (1 Petrus 5:2) 

Dankzij de roepstem van God wordt de kudde bijeen vergaderd.  

We belijden ons geloof in gemeenschap met het voorgeslacht.  

We zijn ons dankbaar bewust van de historische geestelijke wortels van de 

gemeente. Door het volmaakte offer van Jezus Christus op Golgotha ontvangen we 

verzoening bij de Vader. 

 

• Als gemeente van de Heer willen we een ankerplaats zijn voor ieder die rust en houvast in 
zijn of haar leven zoekt.  

• Een plek waar het evangelie van het Koninkrijk van God wordt verteld, gehoord en 
nageleefd. Om dan biddend te kunnen luisteren naar de ander. 

• Een plek van vertrouwen op God en verbondenheid met elkaar, in Geloof, Hoop en Liefde. 
 

1.2 Visie voor de toekomst 
 
Elke 4 jaar wordt het beleidsplan bijgesteld, een verplichting voor kerken die aangesloten zijn bij 
de PKN. Het PKN beleidsplan is: ‘een notitie waarin duidelijk wordt waar de gemeente voor staat, 
wat zij de komende 4 jaar van plan is en hoe ze dat wil bereiken’. Het helpt de gemeente om 
keuzes te maken en knopen door te hakken.  
 
De kerkenraad stelt zich ten doel om in de komende periode extra aandacht te schenken aan: 
 

Het toerusten van jong en ouder in het volgen van Jezus. 
 
 

We bidden dat God ons als gemeente, geworteld en gefundeerd in Christus, wil blijven zegenen en 

ons tot zegen zal laten zijn voor onze omgeving. 

 

In Christus verbonden, 

De kerkenraad 

Juli 2023 
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2. Onze Gemeente 
 
Westerhaar-Vriezenveensewijk is landelijk gelegen in Twente, een regio in het oosten van 
Nederland. 
Omstreeks 1850 vestigden de eerste bewoners zich in de nabijheid van de Engbertsdijkvenen, veelal 
om te gaan werken in het veen. Eerst aangewezen op kerken in omliggende plaatsen begon men in 
1860 met eigen samenkomsten in de huiskamer van één van de gemeenteleden. Pastorale verzorging 
kwam vanuit de Hervormde Gemeente Vriezenveen.  
In 1885 werd het lokaaltje “Rehoboth” gebouwd, waarin een jaar later ook de eerste school werd 
gevestigd. 
In 1920 werd er een nieuwe kerk gebouwd aan de Hoofdweg met ernaast een pastorie, waar door 
moedergemeente Vriezenveen een catecheet werd ondergebracht. 
In 1936 werd Hervormd Westerhaar-Vriezenveensewijk losgemaakt van Vriezenveen en kreeg haar 
eerste eigen predikant. In deze tijd van grote armoede groeide de gemeente, zodat uitbreiding van 
de gebouwen noodzakelijk was. 
In 1974 werd het interieur grotendeels verwoest door brand. Het in 1955 gebouwde, naastgelegen, 
verenigingsgebouw deed dienst als onderkomen van de kerkelijke activiteiten. Met steun uit een 
subsidie kon aan het verenigingsgebouw de nieuwe , huidige, kerkzaal worden gebouwd, compleet 
met klokkentoren. De vrouwenvereniging zorgde voor de twee klokken: “Martha” en “Looft God”. In 
1977 werd de kerk in gebruik genomen. 
Enkele jaren later kon ook een nieuw kerkorgel in gebruik worden genomen. 
 
Onze kerkelijke gemeente telt op 1 juli 2023 1206 leden, 546 belijdende leden en 660 doopleden. 
Daarnaast 155 personen die als vriend of meegeregistreerd staan ingeschreven. Totaal 1361. 
 

2.1  Onze kerkenraad 
 
De kerkenraad bestaat uit 28 leden, te weten: de predikant, 11 ouderlingen,  2 jeugdouderlingen,  
7 kerkrentmeesters en 7 diakenen.  
Daarnaast een kerkelijk werker voor het ouderenpastoraat. 
Op 10 juli 2019 is voor een periode van 6 jaar vastgesteld dat verkiezing van ambtsdragers  gaat 
volgens de procedure beschreven in Ord.3-6-3.  
In januari 2020 zijn er voor het eerst vrouwen in het ambt bevestigd. 
 
Het beleid van de kerkenraad was altijd dat mensen die ongehuwd samenwonen niet benoemd 
kunnen worden als ambtsdrager. Na ons grondig te hebben verdiept in het onderwerp heeft de 
kerkenraad op 14 juni 2023 besloten dat ook mensen die samenleven via een geregistreerd 
partnerschap in de kerkenraad benoemd kunnen worden. Reden hiervoor is dat voor de wet deze 
relatie bijna gelijk staat aan het huwelijk. Uitgangspunt voor de kerkenraad is het Bijbelse spreken 
over de relatie van één man en één vrouw als verbond van liefde en trouw. Vanouds ziet de kerk dat 
het meest verwezenlijkt in het huwelijk. Echter, omdat in onze tijd het geregistreerd partnerschap 
zo goed als dezelfde betekenis heeft, denken we dat het goed is de ambten ook open te stellen voor 
meelevende, kerkgaande, belijdende leden die via een geregistreerd partnerschap samenleven met 
iemand van het andere geslacht. 
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3. Erediensten 
 
Telkens weer wordt de gemeente geroepen tot het samenkomen rond het geopende Woord van God 
en de prediking van het evangelie. Door de viering van de sacramenten -Doop en Heilig Avondmaal- 
wordt het geloof gewekt en versterkt.  
De gemeente wordt opgeroepen om haar roeping te vervullen. Een ieder met zijn/haar eigen gaven. 
Tot vervulling van de opdracht die Christus ons geeft. 
Dankzegging en lofprijzing door gebed en het samen zingen van liederen. Het aanroepen van de 
naam van de Heer voor de nood in kerk en wereld en het inzamelen van liefdegaven.  
Zo leven we voor God. Als lichaam van Christus weten we ons ook geroepen tot de dienst aan elkaar. 
We verlangen een gemeente te zijn die wordt gekenmerkt door de toewijding aan God en 
verbondenheid met elkaar in de vreugde en zorgen van het leven. In de eredienst ontmoeten we 
God en de naaste. En mogen we met de Zegen van de Here de nieuwe week ingaan om zelf tot 
zegen te zijn. 
 

3.1  Reguliere eredienst 
 
De morgen- en avonddienst zijn niet hetzelfde. 
In de morgendienst horen we naar Gods gebod. In de prediking wordt voorkeur gegeven aan 
vervolgstof (dit met het oog op aandacht en betrokkenheid van de gemeente)  
In de voorbede is aandacht voor de persoonlijke en pastorale zaken in de gemeente. 
De kerkenraad hecht eraan dat kinderen als deel van de gemeente in de dienst aanwezig zijn en dat 
er in de dienst speciale aandacht voor hen is tijdens het kindermoment en/of het maandlied. 
In de avonddienst belijden we het geloof. Wanneer de eigen predikant voorgaat is dit meestal een 
leerdienst, voor de gemeente van belang om te begrijpen wat zij gelooft en belijdt. 
De liturgie is doorgaans als volgt opgebouwd:  

- aanvangslied 
- stil gebed 
- votum en groet 
- lied 
- lezing van wet of geloofsbelijdenis 
- lied 
- gebed om opening van het Woord 
- schriftlezing 
- lied 
- kindermoment/maandlied in de morgendienst 
- prediking 
- lied 
- dankgebed en voorbede 
- collectemoment  
- slotlied   
- zegen 

In onze gemeente zingen we in reguliere diensten uit het Liedboek van de Kerken 1973, Bundel 
1938, Evangelische Liedbundel, Opwekking, Op Toonhoogte en Johannes de Heer. 
Onze voorkeur gaat uit naar Liedboek 1973, waaruit minimaal 2 Psalmen, aangevuld met liederen 
uit de overige bundels.  
De HSV is de kanselbijbel. Het staat een predikant ook vrij om te lezen uit de NBG. In gezins- en 
jongerendiensten de NBV of NBV21. 
Liederen en bijbelgedeeltes worden d.m.v. de beamer geprojecteerd op de muur in de kerk. 
 
Met uitzondering van de afkondigingen en de gemeentezang wordt de kerkdienst volledig verzorgd 
door de predikant.  
Tijdens de erediensten brandt de paaskaars en in de morgendienst staat er een mooi boeket in de 

kerkzaal. In de afkondiging vòòr de dienst wordt gevraagd wie het wil brengen naar een 

gemeentelid die in het ziekenhuis heeft gelegen of om een andere reden wel een bemoediging kan 

gebruiken.  
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Tijdens de morgendienst is er kinderoppas voor de allerkleinsten, zodat ouders samen naar de kerk 

kunnen gaan. Kinderen in de basisschoolleeftijd kunnen na het kindermoment/-lied naar de 

kindernevendienst en de basiscatechese. Mogelijk wordt dit kindernevendienst onderbouw en                       

-bovenbouw, die dan werken met dezelfde methode.  

Tijdens het collectemoment speelt de organist en komen alle kinderen (weer terug) in de kerk om 

mèt ons de zegen te ontvangen. 

Er wordt digitaal gecollecteerd voor het college van kerkrentmeesters en diaconale doeleinden. Via 
de beamer worden de QR code en de bankgegevens getoond. Ook kan er via de kerk-app Appostel 
een gift worden gegeven. Bij de uitgang staat een standaard met collectezakken om contant geld of 
collectemunten in te doen voor de diverse doeleinden. 
 

3.2  Sacramenten 
 

• Sacrament van het Heilig Avondmaal  
Viering van het Heilig Avondmaal vindt drie keer per jaar plaats op zondag èn tijdens de diensten op 
Goede Vrijdag. De nieuwe belijdende leden (belijdenis op Palmpasen) vieren samen voor het eerst, 
samen met de gemeente, het Heilig Avondmaal tijdens de avonddienst op Goede Vrijdag. 
Leden uit zustergemeenten zijn ook welkom aan tafel om samen met ons het Heilig Avondmaal te 
vieren, mits zij belijdenis hebben gedaan. 
Gemeenteleden die niet meer in staat zijn de gehele dienst mee te maken, worden in de 
gelegenheid gesteld om digitaal de dienst te volgen of via kerkradio te luisteren. Na afloop van de 
dienst kunnen zij voor een kort moment naar de kerk komen en aan tafel worden genodigd in de 
consistorie. 
In het Haarhuus wordt door de diaconie het Heilig Avondmaal verzorgd door gezamenlijk de dienst 
digitaal te volgen en het Heilig Avondmaal mee te vieren. Twee keer per jaar door de Hervormde 
Gemeente en twee keer door Gereformeerde Kerk de Bron. 
De avondmaalscollecte wordt bepaald en verzorgd door de diaconie. 
 

• Bezinningsmomenten in de Stille Week en voorafgaand aan het Heilig Avondmaal 
Al vele jaren komen we als gemeente bij elkaar voor een bezinningsmoment in de week voorafgaand 
aan het Heilig Avondmaal. 
Sinds 2022 komen we in de Stille Week 4 avonden achtereen bij elkaar om te zingen bij het orgel, te 
luisteren naar het Woord en te bidden. Als er geen andere activiteit is op Stille zaterdag dan is er 
mogelijk een 5de bijeenkomst. Samen op weg naar Goede Vrijdag en Pasen. 
 

• Sacrament van de Heilige Doop 
De doop is een instelling van God om aan ons en onze kinderen Zijn verbond te verzegelen. De doop 
is het teken en zegel van Gods eenzijdige en royale genade en trouw aan zondaren. Daarom stemt 
de kerkenraad in principe van harte in met iedere aanvraag tot de bediening van de doop wanneer 
tenminste één van de ouders bereid is de verantwoordelijkheid voor de geloofsopvoeding te dragen. 
Voorafgaande vindt een doopgesprek plaats met de predikant en de ouderling van dienst. In dit 
gesprek komen de vragen en antwoorden van het Sacrament van de Doop aan de orde. Ook wordt er 
gesproken over de geloofsopvoeding die zij hun kind willen en kunnen geven. Naar aanleiding van de 
doopvragen en -antwoorden willen we ouders én gemeente aanmoedigen om dit gedoopte kind, 
thuis en in de kerk, op te voeden en voor te gaan in het volgen van Jezus. 
Als herinnering krijgen de ouders de doopkaart, een goodiebag van Chr. Boekenhuis de Akker en  
geluidsopname en foto’s van de dienst. In het opvolgende jaar na de doop is er de dopelingendienst 
waarvoor de doopouders uitgenodigd worden door de wijkouderling. In deze dienst worden zij en 
wij als gemeente herinnerd aan de doopbeloften. 
Als de heilige doop bediend wordt aan volwassenen, doen deze daarvoor allereerst belijdenis van 
het geloof, nadat zij catechese gevolgd hebben.  
 
Tijdens de viering van de Sacramenten van Doop en Heilig Avondmaal wordt er gebruik gemaakt van 
een door de kerkenraad goedgekeurd formulier. 
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3.3  Bijzondere diensten 
 

We kennen verschillende bijzondere diensten: 
 

• Jongerendiensten 
 

• Gezinsdiensten 
 Op Eerste Kerstdag/-Paasdag/-Pinksterdag/opening en sluiting winterwerk. 

 
• Dopelingendienst 

 

• Evangelisatiediensten  
 

• Afsluiting VBW  
 

• Morgendiensten van bid- en dankdag 
Deze diensten zijn in samenwerking met de andere plaatselijke kerken en de scholen. 
 

• Tentdienst 
Deze dienst is in samenwerking met de andere plaatselijke kerken in de feesttent op het koningin 
Maximaplein op de zondag voorafgaande aan de plaatselijke feestweek. 
 

• Op verzoek van bijv. SIEN zijn er bijzondere diensten voor en met gehandicapten 
 
In de bijzondere diensten hierboven genoemd, waarin onze eigen predikant of een gastpredikant 
voorgaat, wordt in een jongerendienst meegewerkt door de jongerendienstcommissie. Evenzo wordt 
er door gemeenteleden meegewerkt in een gezinsdienst, afsluiting VBW en evangelisatiedienst.  
Plaatselijke koren, - combo en/of muziekvereniging SDG of een genodigde vocale of muziekgroep 
verlenen dan hun medewerking in de dienst. Eén van onze organisten begeleidt meestal de 
samenzang. 
Tijdens de scholendiensten verzorgen de scholen een gedeelte van de liturgie en bepalen zij het 
collectedoel. Tijdens een jongerendienst is de collecte voor het jeugdwerk. Tijdens een 
evangelisatiedienst voor de evangelisatiecommissie. 
Op de eerste zondag van de maand en na de bijzondere diensten is er koffie/thee of fris met wat 
lekkers voor iedereen. 
 

• Huwelijksdiensten 
Het huwelijk is in de Bijbel een openbaar verbond, man en vrouw zijn aanspreekbaar op het ja-
woord aan elkaar. Het is een verbond van liefde en trouw, voor het leven. Daarmee is het ook 
duidelijk voor de samenleving dat die man en die vrouw bij elkaar horen en dus niet meer aan een 
ander kunnen toebehoren. 
Op grond hiervan is de kerkenraad van mening dat het huwelijk de Bijbelse norm van samenwonen 
is. Zij acht het van waarde om hieraan aandacht te besteden. De kerkelijke inzegening is daarom 
voorbehouden aan hen die een burgerlijk ‘klassiek’ huwelijk hebben gesloten. (Ord.5Art.3.8) 

 

• Rouwdiensten 
In de Kerkenraadvergadering van 27 maart 2019 is vastgelegd onder welke voorwaarden een 
uitvaartdienst vanuit de Hervormde Kerk kan worden gehouden.   
Uit dit document: Van elke protestantse denominatie mag er een afscheidsdienst in onze Kerk 
gehouden worden. Daarbij dient in acht te worden genomen dat de uitvaartdienst een bijbels 
karakter draagt en er alleen stichtelijke liederen worden gezongen of gespeeld. Ook het overige 
dient gepast te zijn en mag de normen en waarden van de Kerk geen geweld aandoen.  
Het hele document kunt u inzien bij het moderamen. 
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3.4  Communicatie/PR rondom erediensten en gemeente 
 
Wekelijks worden de kerkdiensten vermeld in de Toren van Twenterand en de Week van Twenterand, 
op www.hervormdwesterhaar.nl en op de kerk-app ‘Appostel’. 
Via het spandoek vòòr de kerk wordt er extra aandacht gevraagd voor een aantal bijzondere 
diensten. En natuurlijk worden de bijzondere diensten gedeeld via Facebook van de kerk. 
Elke 2 weken komt ons eigen kerkblad “Hervormd Gemeenteleven van Westerhaar-
Vriezenveensewijk” uit en daarin staan natuurlijk ook de kerkdiensten vermeld. Daarnaast een korte 
meditatie, de predikbeurten, een bijbelleesrooster en contactgegevens van diverse personen. 
Vanuit de pastorie of door de kerkelijk werker wordt geschreven over het wel en wee in de 
gemeente. Informatie uit de kerkenraad wordt gedeeld en ingezonden berichten vanuit de 
gemeente of die te maken hebben met onze gemeente krijgen ook een plek in dit blad. 
De preekvoorziener regelt de predikbeurten. Hij houdt bij zijn keuze voor gastpredikanten rekening 
met de samenstelling van de gemeente, zodat jong en oud worden aangesproken, zonder dat aan de 
essentie van de eredienst wordt voorbij gegaan. Jaarlijks (november) stelt de kerkenraad de lijst 
van gastpredikanten vast. 
Overige communicatie tussen kerk en gastpredikant gebeurt via de scriba en tweede scriba.  
De tweede scriba verzorgt ook de afkondigingen. 
Vòòr de dienst wordt via de beamer één en ander getoond met betrekking tot de dienst of wat een 
directe link heeft met onze kerk (bijv.poster van de jongerendienst of mededelingen van de clubs). 
Aan het begin van de diensten zijn er de gesproken afkondigingen vanaf het liturgisch centrum door 
een kerkenraadslid.  
In de dienst zijn de pastorale (geboorte, ziekte, overlijden) afkondigingen door de predikant. Dit 
wordt meestal ook in de voorbede meegenomen. 
 

3.5      Wat is ons verlangen voor de erediensten in de komende jaren?  

We zijn dankbaar dat we in de erediensten van Woord en Gebed worden gevoed en verlangen naar 
meer. Dat we mogen blijven genieten van de warmte van Gods Geest. Dat ook nieuwe mensen zich 
aangesproken en welkom mogen voelen. Dat iedereen zich thuis kan voelen, doordat we één in het 
geloof zijn.  
Uniek in onze gemeente is de trouw aan de traditie (o.a. de Psalmen) n openstaan voor 
vernieuwing. 

 
Laat me in U blijven groeien, bloeien, 
O Heiland die de Wijnstok zijt 
 
Doorstroom, beziel en zegen mij,  
opdat ik waarlijk vruchtbaar zij! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.hervormdwesterhaar.nl/
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4. Pastoraat 
 

Pastoraat is het weiden en hoeden van de kudde Gods in opdracht van de grote Herder: Jezus 
Christus. Opdat de gemeente groeien zal in geloof, hoop en liefde zijn er de wekelijkse erediensten 
om met elkaar te weiden in de grazige weiden van het Woord van God. 
Pastoraat is een zaak van de hele gemeente. Iedereen is geroepen. Naast het inhoudelijk gesprek 
doelt het pastoraat ook op het omzien naar elkaar. Als we omzien naar elkaar wordt aan de liefde 
waarmee God ons liefheeft vorm gegeven. Allereerst kunnen we omzien naar de mensen die we 
vaker spreken, maar het is belangrijk om ook om te zien naar gemeenteleden die iets verder van 
ons afstaan en hoe belangrijk is het in deze tijd niet om om te zien naar de mensen buiten onze 
kerkmuren. Door al deze contacten kunnen we samen gemeente zijn.  
In het bijzonder is het pastoraat een verantwoordelijkheid van het consistorie, te weten predikant 
en ouderlingen. 
 
Om het pastoraat structuur en het omzien naar elkaar vorm te geven: 

• Is de gemeente verdeeld in verschillende wijken met elk een eigen wijkouderling. Hij/zij 
doet in de wijk de reguliere huisbezoeken en is het eerste aanspreekpunt. Hij/zij schakelt, 
waar nodig bij crisispastoraat, ernstige ziekte, ongeval of overlijden, de predikant in. 

• Daarnaast zijn er bezoekbroeders en -zusters die elk hun eigen adressen bezoeken. De 
leden van dit bezoekteam worden met instemming van de kerkenraad gevraagd en leggen 
in de ouderlingenvergadering hun gelofte van geheimhouding af. Eén van de ouderlingen 
houdt regelmatig contact met de teamleden. 

• De dames van de werkgroep bezoeken nieuw ingekomenen en gezinnen bij de geboorte van 
een kindje. Ook bezoeken ze gemeenteleden in de verpleeghuizen, eenzame 
gemeenteleden en chronisch zieken en brengen hen jaarlijks een attentie van de kerk. 

• De diakenen brengen een attentie bij de 80-plussers, rond hun verjaardag. 

• De predikant bezoekt de echtparen die 25, 40, 50, 60 jaar getrouwd zijn. 

• De wijkouderlingen bezoeken de echtparen in hun wijk die 12,5 en 55 jaar getrouwd zijn. 

• De kerkelijk werker bezoekt de 80-plussers die ziek zijn of om een andere reden een 
bezoek nodig hebben. Ook verzorgt hij de rouwdiensten/begrafenisplechtigheid van de 
overleden leden vanaf 80 jaar. 
 

4.1  Huisbezoek  
 
Het streven is alle leden te bezoeken. Maar in de praktijk lukt dit meestal niet, omdat een aantal 
wijken vacant is en een aantal ouderlingen daardoor een dubbele wijk hebben. Ook gebeurt het dat 
een “huisbezoek” niet gewenst is, maar aandacht in bijzondere (thuis-)situaties juist wel.  
Tijdens dit (huis-)bezoek gaat de aandacht uit naar de thuissituatie, het werk en ieders persoonlijke 
omstandigheden. Het gaat vooral om de geestelijke noden en het geestelijk klimaat te peilen en 
vanuit het Woord daar richting aan te geven en de weg tot heil in en door Christus te wijzen.  
Ook zullen waar nodig de betekenis van doop, belijdenis en avondmaal ter sprake komen.  
Van belang is alert te zijn op wat het geloof en de kerkgang in de weg kan staan.  
Het is belangrijk om als ambtsdrager zelf dicht bij Jezus en uit zijn Woord te leven om zo naast de 
gemeenteleden te staan.  
Verdere aandachtspunten om over te praten zijn:  

- hoe mensen thuis met hun geloof bezig zijn  

- de kerkgang, het belang van fysiek aanwezig zijn, wat van de preek blijft haken 
- opvoeding in geloof, leer en leven  

- school en beroepskeuze 

- het belang van de catechese 
Met het lezen van een passend Bijbelgedeelte kan nader op één en ander ingegaan worden.  
Het bezoek kan met voorbede en dankzegging worden afgesloten. 
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4.2  Vorming en toerusting in het pastoraat 
 
Geloofstoerusting van de ouderlingen/kerkenraad gebeurt nu tijdens het begin van de 
vergaderingen. Een aantal vergaderingen wordt geopend met een Bijbelgedeelte en n.a.v. vragen 
wordt het open gesprek geleid door de predikant, tot vorming en toerusting. 
Praktische toerusting wordt verkregen op de ouderlingenvergaderingen, waar ook de 
bezoekbroeders en -zusters voor zijn uitgenodigd. 
Meer toerusting/verdieping door de predikant (of een extern iemand) wordt door de meeste 
kerkenraadsleden gewenst in de vorm van een korte cursus over een speciaal onderwerp.  
Via PKN zijn digitale cursussen beschikbaar waarvoor ingeschreven kan worden door ouderling, 
diaken, kerkrentmeesters, scriba, jeugdwerkers. Kosten hiervoor eerst in overleg met de 
kerkrentmeesters 
 

4.3 Waar gaan we aan werken in de komende periode? 
 

• Omzien naar elkaar als kerkenraadsleden. Er is behoefte aan toerusting, bemoediging en 
gesprekken als broeders en zusters van de kerkenraad om de onderlinge band te versterken. 

• Kunnen we meer plekken en tijden creëren om het geloof met elkaar te delen? 

• We zijn dringend op zoek naar nieuwe ouderlingen. 
- Waarom is de drempel zo hoog om Ja te zeggen als je geroepen wordt? 
- Hoe gaan we om met nieuwe, onervaren ambtsdragers? 

• Meer afstemming binnen de wijken. Met ouderlingen, diakenen, bezoekteam en werkgroep? 
Al is het slechts een vermelding in LRP van de datum en degene die er is geweest. 

• Mogelijk het organiseren van wijk-contact-avonden. 
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5. Diaconaat 
 
Het College van Diakenen is geroepen om de gemeente te dienen in de dienst van barmhartigheid, 
zoals Christus zelf ons geleerd heeft om te dienen. Zij behoren vooral oog te hebben voor degenen 
die hulpbehoevend zijn, voor degenen die financiële hulp of andere middelen nodig hebben. In 
gemeente en wereld. Helpen waar geen helper is en getuigen van de gerechtigheid van God waar 
onrecht geschiedt. 
Ook is het een taak om de gemeente bewust en betrokken te maken van haar diaconale roeping. 
Zij zamelen in en beheren de financiële middelen en de diaconaal bestemde goederen en delen uit. 
Twenterand-breed in samenwerking met de Zorgsaam Twenterand, het Diaconaal Platform, St.Manna 
en de gezamenlijke Westerhaarse kerken. 
Ook is zij (sinds de oorlog in Oekraïne, 2022) betrokken bij het kerkenwinkeltje in Gereformeerde 
Kerk de Bron waar vluchtelingen, asielzoekers en minderbedeelden in Westerhaar hun eerste 
levensbehoeften kunnen krijgen.  
Bij drie kerken en aan de Bakkersveenweg in Westerhaar-Vriezenveensewijk staan voedselkasten die 
gevuld worden door vrijwilligers van Zorg voor Elkaar die op vrijdag producten kunnen ophalen bij 
St. Manna en door particulieren. 
 
De diakenen dienen aan de tafel des Heren tijdens het Heilig Avondmaal in de kerk en na de dienst 
in de consistorie voor degenen die niet meer in staat zijn een hele dienst bij te wonen. In de 
maanden januari, juni en oktober en op Goede Vrijdag. 
Zij verzorgen en kiezen het doel van de Avondmaalscollecte. 
Vier keer per jaar wordt ook in het Haarhuus het Heilig Avondmaal gehouden, in januari en op 
Goede Vrijdag verzorgd door de Hervormde Kerk en in juni en oktober verzorgd door de 
Gereformeerde Kerk.  
 
De diaconie verzorgt vervoer voor de ouderen en minder validen die niet meer op eigen gelegenheid 
naar de kerk kunnen komen. 
 
Voor hen die aan huis zijn gebonden kan de diaconie een kerkradio verzorgen waarop men de dienst 
kan volgen. Sinds 2020 (Corona) heeft onze kerk dusdanig goede opnameapparatuur dat de diensten 
ook digitaal gevolgd kunnen worden via kerkoproep.nl en via de livestream. Hiervan wordt veel 
gebruik gemaakt door gemeenteleden die om een reden niet naar de zondagse eredienst komen en 
ook mensen uit andere gemeenten kijken graag mee. 
 
De diakenen bezoeken, volgens doorlopend rooster, de gemeenteleden van 80 jaar en ouder en 
brengen hen een attentie van de kerk.  
In overleg met de dames van de werkgroep wordt langdurig zieken en gemeenteleden in 
verpleeghuizen een boeket of andere attentie gebracht. Deze kosten worden gedragen door de 
diaconie. Evenals de kerstbakjes die door de jeugd worden rondgebracht naar de oudere 
gemeenteleden in onze woonplaats. 
 
In de weken rond Biddag en Dankdag wordt er een voedselactie gehouden voor Manna. 
Gemeenteleden kunnen boodschappen brengen in de kerk of een gift deponeren in de collectebus. 
 
De jeugddiaken houdt contact met het jeugdwerk. Zij/hij wordt ingeroosterd als diaken van dienst 
in de gezinsdienst. Zo nodig kan de jeugd aankloppen bij de diaconie om een financiële bijdrage. In 
het verleden gebeurde dit vaker, (clubkamp van de kinderen) maar de laatste jaren hebben de 
kinderen en jongeren hun eigen acties wat voldoende geld opbrengt om het jeugdwerk te 
bekostigen. 
 

5.1 Waar gaan we aan werken in deze periode?  
 
De diaconie wil zicht blijven houden op de nood in onze gemeente en de wereld en waken voor 
versnippering aan hulp door teveel verschillende instanties. 
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6. Jeugdwerk 
 
Het jeugdwerk is er voor kinderen van 0 tot 18 jaar.  

 
6.1   Missie 
 
Wij zien het als missie om de jeugd van 0-18 jaar door middel van activiteiten en kerk te mogen 
laten groeien in het geloof. Dat we als jeugdraad in de gemeente de verbondenheid tussen jong en 
oud waarmaken waarbij de liefde van God leidend is.  
 

6.2   Visie 
 
Als jeugdwerk van de Hervormde gemeente Westerhaar zijn wij actief en toekomst gericht. We 
bieden voor verschillende leeftijden van 0-18 jaar activiteiten aan waar kinderen en jongeren in 
groepsvorm aan deel kunnen nemen. We beschikken binnen het kerkgebouw over verschillende 
ruimtes en voldoende materialen om verschillende activiteiten aan te kunnen bieden.  
De jeugdraad valt onder verantwoording van de kerkenraad. Ze heeft de financiën in eigen beheer. 
De financiële stukken worden jaarlijks door de penningmeester van de jeugdraad toegelicht in een 
kerkenraadsvergadering. 
 
De wens is om toe te werken naar een vorm van jeugdwerk waarbij we kunnen aansluiten bij de 
behoefte van onze kinderen en jongeren. Waarin we nog meer de vertaalslag kunnen maken naar 
het hier en nu en jongeren praktische handvaten krijgen voor het dagelijkse leven. We leggen bij dit 
onderdeel de focus op de jeugd in de leeftijdsgroep tussen de 10 en 20 jaar. Hierbij valt te denken 
aan een interactieve vorm waarbij er meer eigen regie en verantwoordelijkheid wordt gevraagd van 
de jongeren. Een vorm die aansluit op de belevingswereld van de jeugd en waarbij er een 
afwisseling is tussen een actieve modus en een chillmodus. Waarbij real life en de virtuele wereld 
met elkaar verbonden zijn door bijvoorbeeld gezamenlijk online te gaan of te gamen.  
 
Want hoe groot is de uitdaging van vandaag om staande te blijven in een wereld waar geloof en het 
naar de kerk gaan niet meer vanzelfsprekend is, maar eerder uitzondering. Wat is nog normaal, hoe 
ga je met elkaar om, waar voel ik mij veilig, waar doe ik er toe?  
 
Als jeugdwerk is het ons primaire doel om aan bovenstaande gehoor te geven en te vertalen naar 
een praktische uitvoering. Een fysieke plek bieden, gehoord worden, onderdeel laten zijn van de 
gemeente, een basis bieden waar vriendschappen kunnen ontstaan van de allerjongste kinderen bij 
de kinderoppas tot de oudste tieners/jongvolwassenen.  
 
Daarnaast vinden we het belangrijk om zicht te krijgen op onze kinderen en jongeren en verder 
kijken dan dat. Wat is de situatie achter het kind/jongere, wat houdt hen bezig, wie zijn belangrijk 
voor hen? Hiermee willen we een signalerende functie vervullen.  
 

 6.3 Strategie (Waar gaan we aan werken in de komende periode?) 
 
We hebben nog stappen te zetten in de verdere ontwikkeling van het jeugdwerk.  
We hebben een voorganger die fungeert als verbindende schakel en die signalen actief oppakt. Die 
zich, met ons, richt op de ontwikkeling van het jeugdwerk, op de jongere, maar zo nodig ook 
contacten kan leggen met ouders/verzorgers achter onze kinderen/jongeren. Die samen met de 
vrijwilligers het gesprek kan hebben over de zorgen over de ontwikkeling van het jeugdwerk en dit 
ook breder in de gemeente kan benoemen en bespreken. Dit vinden we erg belangrijk. 
Er is onder de vrijwilligers blijvend behoefte aan verdere toerusting en (professionele) voorlichting 
om nog beter aan te kunnen sluiten op onze kinderen en jongeren. Dit kan onder leiding van onze 
eigen predikant, maar ook door iemand van buiten onze gemeente.  
Daarnaast hebben we digitale middelen nodig om onze doelen te behalen. 
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7. Missionair werk 
 
De gemeente van Christus is geroepen om te getuigen aan hen die niet (meer)betrokken zijn bij het 
evangelie, dichtbij (evangelisatiewerk) en ver weg(zending).  
In de Bergrede lezen we (Matth.5:16) Laat uw licht zo schijnen voor de mensen, dat zij uw goede 
werken zien en uw Vader, Die in de hemelen is, verheerlijken 
Dit getuigenis vindt plaats in prediking, dienst der barmhartigheid, evangelisatie, omzien naar 
elkaar en samen gemeenschap zijn. 
 

7.1 Zending 
 
De zendingscommissie draagt zorg voor de zendingsbussen in de kerk. Momenteel gaat de opbrengt 
hiervan naar de Inwendige Zending. 
Zending zou meer gestalte kunnen krijgen door een collectedoel of project, ver weg of dichtbij. 
 

7.2 Evangelisatie 
 
Matth.5:14 U bent het licht van de wereld. Elk jaar wordt er gezorgd dat er een nieuwe Paaskaars 
kan branden op Eerste Paasdag.  
De evangelisatiecommissie organiseert 4 x per jaar op zondagochtend een evangelisatiedienst met 
een aansprekend thema. Medewerking in de dienst wordt verleend door een kind/volwassene uit de 
gemeente voor de bijbellezing en één of meerdere zangers/koor of groep. In samenwerking met de 
dienstdoende predikant wordt de liturgie samengesteld.  
De commissieleden zorgen dat er koffie met iets lekkers is na de dienst in de zaal van het Hervormd 
Centrum. Zo ook na de tentdienst aan het begin van de feestweek in juni. 
 

7.2.1 Alpha cursus / Gemeente Groei groep / Bijbelkringen 
 
Elk jaar organiseert het Alpha-team een Alpha cursus. Als vervolg op deze cursus zijn de Gemeente 
Groeigroepen ontstaan. Vanaf seizoen 2023-2024 zal deze GGG als 1 groep doorgaan. Ook zijn er 
verschillende bijbelkringen in de gemeente die 1x/2-3 weken bij elkaar komen. 
 

7.2.2 Evangelisatie materiaal  
 

• Eenmaal per jaar, met Kerst, krijgen gemeenteleden een Elisabethbode. 

• De Inwendige Zending is een taak van de diaconie. 

• Alle kerkenraadsleden krijgen van de diaconie een Bijbels Dagboek voor thuisgebruik. 

• In het kerkblad staat een meditatie, kerkdienstrooster en een bijbelleesrooster. 

• Kinderen die afscheid nemen van de club krijgen in de kerkdienst een Basisbijbel. 

• Kinderen die afscheid nemen van de basiscatechese krijgen een dagboek aangeboden. 
 

7.2.3 Bijzondere diensten 
 
Alle bijzondere diensten genoemd bij 3.3 kunnen gezien worden als missionaire diensten, omdat er 
dan ook mensen in de kerk komen die anders niet of nauwelijks met het evangelie in aanraking 
komen. Door hun kinderen, familie of vrienden (denk hierbij ook aan rouw-, trouw- en 
doopdiensten) komen zij nu wel in de kerk. 
 

7.2.4 Vakantie Bijbel Week 
 
Elk jaar wordt er in de herfstvakantie een Vakantie Bijbel Week gehouden. Een enthousiast team 
van vrijwilligers dat de muziek, sketches en Bijbelverhalen voorbereidt en de vele vrijwilligers die 
de kinderen helpen met het maken van hun werkje en pannenkoeken bakken, en de sponsors zorgen 
dat de kinderen in Westerhaar een fantastische week hebben. Op de afsluitings-zondag worden alle 
ouders en belangstellenden uitgenodigd om te horen en zien wat de kinderen in de week hebben 
gedaan en geleerd.  
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7.2.5 Kerk en Israël 
 
De gemeente is geroepen in verbondenheid met Gods volk Israël, het volk dat we ontmoeten in de 
Bijbel en van daaruit in de geschiedenis tot op de dag van vandaag. Hier liggen de wortels van ons 
geloof. De commissie wil samen met de gemeente op zoek gaan naar deze Joodse wortels van ons 
geloof. Met regelmaat krijgt de verbondenheid met het Joodse volk aandacht in de gebeden, met 
name op de eerste zondag van oktober; Israëlzondag. De Israëlkrant wordt dan uitgedeeld. 
 

7.2.6 Omzien naar elkaar 
 
We zien als gemeente naar elkaar om door o.a.: 

• elkaar te groeten en bij de deur welkom geheten te worden in de kerkdienst door een lid 
van de welkomstcommissie 

• het noemen van de namen van hen die ziek zijn of anderzijds persoonlijk of pastoraal 
voorbede vragen in de dienst  

• een bloemetje als groet van de gemeente te brengen vanuit de zondagse dienst  

• het (persoonlijk) versturen van een kaartje naar aanleiding van de vermelding in het 
kerkblad van namen/adressen van hen die ziek zijn en de verjaardagen van ouderen  

• de vrouwengebedskring, die 1 x per 2 weken samenkomt en de nood van de wereld en het 
dorp voor God brengt  

• bezoekwerk door de werkgroep 

• bezoekwerk door de bezoekbroeders en zusters  

• het brengen van een attentie aan de oudere jarigen door de diaconie 

• de predikant of ouderling die een bezoekje en attentie brengt aan de echtparen die een 
huwelijksjubileum vieren 

• vervoer aan te bieden aan mensen die graag naar de kerk willen en geen vervoer hebben, 
zij kunnen zich aanmelden om gehaald te worden 

• op de eerste zondag van de maand en na de bijzondere diensten koffie/thee of fris te 
drinken met wat lekkers voor iedereen 

• de bijeenkomsten van Samen aan Tafel. We zingen met elkaar, onze predikant leest uit de 
Bijbel, bidt met ons en samen genieten we van het lekkere eten. 

 
Juist van het omzien naar de naaste, het oog hebben voor eenzaamheid en nood van anderen gaat 
een getuigenis uit. Waar mogelijk kunnen we dit samen doen met de andere plaatselijke kerken. 
Een missionaire gemeente is geroepen de warmte van Gods liefde uit te stralen in een wereld, 
waarin de liefde verkilt. Te leven als broeders en zusters in het geloof. De geestelijke 
verbondenheid om elkaar te steunen en te weten dat je niet alleen bent. 
 

7.3 Waar gaan we aan werken in de komende periode? 
 
Vanaf winterseizoen 2023-2024 zal het evangelisatiewerk in de gemeente weer meer opgepakt 
worden door het organiseren van een Vrouwenochtend, een avond voor jonge ouders, een 
avonddienst speciaal voor ouderen, een activiteit voor mannen van 8-88 jaar, een filmavond.  
Het centrale thema voor winterseizoen 2023-2024 is :’Volg MIJ!”  
Voor de jaren erna wordt gezocht naar een passend vervolg thema. 
Samenwerking van evangelisatiecommissie, kerkenraad, jeugdwerk en veel vrijwilligers is hierbij 

een vereiste. 
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8. Vorming en Toerusting 
 
Vorming en toerusting hebben als doel om gemeenteleden toe te rusten voor hun taak in Gods 
koninkrijk, om de kennis van onze God te vergroten en Hem te leren belijden, om elkaar te 
versterken, om te getuigen en om Hem te dienen.  
 
Allereerst zijn er natuurlijk de wekelijkse erediensten, waar het Evangelie wordt verkondigd.  
Kinderen kunnen tijdens de dienst naar de kindernevendienst of basiscatechese. 
Dit is al een voorloper op de catechese voor onze jongeren in de gemeente, die in het winterseizoen 
door de predikant of ouderling wordt gegeven. Zij leren en mogen er gevormd worden tot 
volgelingen van Christus, ze mogen weten dat ze in Gods genade zijn opgenomen en een 
persoonlijke band met Hem mogen hebben. 
Daarnaast is er de belijdeniscatechisatie, deze wordt gegeven door de predikant en is erop gericht 
om voor te bereiden op de openbare belijdenis van het geloof. 
 
De jeugdraad verzorgt het clubwerk in het winterseizoen.  
Dit wordt al beschreven bij punt 6 Jeugdwerk. 
 
Dan zijn er de verschillende bijbelkringen en gespreksgroepen, zoals een bijbelkring voor 20-30-ers, 
de Gemeente Groeigroep, de Alpha cursus, de bijeenkomsten van Vrouwenvereniging Martha en de 
middagen van de COVW. 
 

8.1 Waar gaan we in deze periode aan werken? 
 
De kerkenraad wil gemeenteleden graag stimuleren om actief deel te nemen. 
In het winterseizoen 2023-2024 (zie punt 7.3) willen we gaan werken aan meer vorming en 
toerusting  in de lijn van het thema ‘Volg MIJ’ 
Dit thema heeft een meervoudig doel: missionair, vorming en toerusting, omzien naar elkaar. 
 

Wat is onze wens? 
 

• Meer betrokken gemeenteleden die deel gaan uitmaken van de kern die actief is. 

• Zorgvuldig selecteren welke materialen worden gebruikt. 

• Coördinatie van alles wat in de gemeente gebeurt en een agenda daarvan op de kerk-app. 

• Contacten met de basisscholen kunnen worden verbeterd. 

• Een nieuwe groep belijdeniscatechisanten van oudere leden die er (nog) nooit toe zijn 
gekomen om belijdenis te doen. 

• Toerusting over Gods bedoeling met het huwelijk. Daarbij bijvoorbeeld denkend aan 
huwelijkscatechese. 

• Toerusting over geloofsopvoeding. Daarbij bijvoorbeeld denkend aan een bijbelkring voor 
doopouders. 
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9. Kerkrentmeesterlijke Zaken 
 
Het college van Kerkrentmeesters, allen ouderling kerkrentmeester, heeft tot haar taak het beheer 
van de financiële middelen en gebouwen van de gemeente, met uitzondering van diaconale 
aangelegenheden, op zulk een wijze dat hiermee het welzijn van de gemeente wordt gediend. 
Elk jaar legt zij verantwoording af middels een jaarrekening van afgelopen jaar en begroting voor 
het komende jaar(jaren) die ter goedkeuring wordt aangeboden aan de kerkenraad en ter 
beoordeling gaat naar het CCBB. (Een verkorte versie is te vinden op de website-ANBI) 
 

9.1 Taken 
 

• Instandhouding van de eredienst. 

• Instandhouding van de predikantsplaats.(1 Kor.9, Gal.6:6, 1 Tim.5:17-19) 

• Jaargesprek met predikant en kerkelijk werker, samen met de voorzitter van de kerkenraad. 
Juni (2023), na het winterwerk. 

• Financiën beschikbaar stellen voor een parttime kerkelijk werker/bijstand in het pastoraat. 

• Beheer van het kerkgebouw, verenigingsgebouw “Hervormd Centrum” en de pastorie. 

• Zorgen voor beschikbaar stellen van voldoende zaalruimte voor kerkelijke organen en 
verenigingen. 

• Zorgen voor het onderhoud van de pastorie en de kerkelijke gebouwen met kerktuin, zowel 
binnen als buiten. 

• Meerjaren onderhoudsplan maken. 

• Geldwerving voor zover het kerkrentmeesterschap betreft, zie punt 9.2. 

• Het aanstellen, faciliteren en beleid maken voor taakuitoefening van de 2 parttime kosters, 
organisten, medewerkers kerkelijk bureau, tuinploeg en anderen. 

• Voor hen die betaald werk verrichten t.b.v. de gemeente zorgen voor een passende 
vergoeding.  

• Uitgifte kerkblad in eigen beheer. 

• Informatie van Kerkrentmeesterlijke Zaken in het kerkblad plaatsen; bijv. Opbrengst 
Collecten, gebruik Collectemunten, gebruik van de kerk-app Appostel, voorlichting 
Kerkbalans (denk ook aan periodieke bijdrage/belastingaftrek), informatie wat betreft de 
themacollecten etc. 

• Verkoop collectemunten. 

• Toekomstbestendig maken van de gebouwen (denktank sept. 2023). 

• Voorlichting van de kerkrentmeesters aan (belijdenis-) catechisanten. 
 

9.1.1 De medewerkers van het kerkelijk bureau ondersteunen de kerkrentmeesters 
bij de volgende taken: 
 

• Zorgen voor betalingen aan gastpredikanten en organisten. 

• Bewaken van de inkomsten en uitgifte van de collectemunten. 

• Ledenadministratie. 

• Organisatie rondom Kerkbalans. 

• Facturatie. 

• Betalingen. 

• Administratie/Boekhouding. 

• ICT gerelateerde zaken. 
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9.2 Geldwerving 
 
De geldwerving vind plaats door middel van: 

• Collecten in de erediensten, d.m.v. QR-code of bankrekeningnummers op de beamer, via de 
kerk-app Appostel en collectezakken bij de uitgang voor contant geld of collectemunten. 

• Actie Kerkbalans, vanaf 2021(corona) zonder inname van àlle antwoord enveloppen,  
Leden die hun bijdrage wel willen wijzigen leveren de antwoordenveloppe in. 

• Indien aan de orde: Dankdagcollecte of Dankbaarheids-thema-collecte, Paascollecte, 
Eindejaarcollecte. 

• Trachten de exploitatie van de gebouwen zoveel mogelijk rendabel te maken. O.a. verhuur 
aan derden. 

• Legaten/Schenkingen/Giften. 

• Gebruik maken van subsidiemogelijkheden, zowel via PKN als gemeente Twenterand enz. 

• Overschotten uitgifte kerkblad. 

• Inning bijdragen Solidariteitskas. 

• Meewerken aan speciale acties met als doel beschikbaar komen van financiële middelen ten 
behoeve van de gemeente. 

 

9.3 Wat kan er verbeterd worden ?  

 
We zijn dankbaar met de groep gemeenteleden die royaal en ruimhartig financieel bijdraagt. 
Anderzijds zijn er ook gemeenteleden met een bijdrage aan de lage kant. 
Gezocht moet worden naar wegen om daar verandering te brengen. Dit kunnen zijn:   

• De gehele kerkenraad kan meer bewust worden gemaakt van de problemen die er zijn met 
het beheer van de financiën en de rol en verantwoordelijkheid van ieder college daarin.   

• Inventariseren van het geefgedrag binnen leeftijdsgroepen, zodat een goede 
meerjarenbegroting gemaakt kan worden en gerichte acties opgezet kunnen worden   

• Informatie verstrekken aan de ouderlingen en diakenen over de financiële problemen van de 
gemeenteleden die zij bezoeken.  

• Tijdens een mogelijk te organiseren wijk-contact-avond ook een kerkrentmeester uitnodigen 
voor de bespreking van deze zaken.     

• Bij nalatigheid gemeenteleden gericht wijzen op hun verantwoordelijkheden.  
 

9.4  Waar gaan we aan werken in deze periode?  
 

• Denktank. 

• Exploitatie gebouwen. 

• Meerjarenbegroting. 

• Meerjaren onderhoudsplan. 
 
 
 
 

12 juli 2023, voorzitter  12 juli 2023,scriba 

E.J. Mensink  H.J. Schipper - Bremmer 

 

 
 

 


